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Tisztelt Képviselő-testület!

A költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 49. § (3a) bekezdése szerint „A jegyző a tárgyévre vonatkozó éves ellenőrzési jelentést, valamint a helyi önkormányzat által alapított költségvetési szervek éves ellenőrzési jelentései alapján készített éves összefoglaló ellenőrzési jelentést - a tárgyévet követően, legkésőbb a zárszámadási rendelet elfogadásáig - a képviselő-testület elé terjeszti jóváhagyásra.”
A 2024. évi éves belső ellenőri összefoglaló jelentés az előterjesztés melléklete.



Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést tárgyalja meg és hozza meg döntését.



HATÁROZAT-TERVEZET


Tárgy: A 2024. évi belső ellenőri összefoglaló jelentés elfogadása

Kunszentmiklós Város Önkormányzata Képviselő-testülete (továbbiakban: Képviselő-testület) megtárgyalta Károlyi Mónika Katalin jegyző előterjesztését és a következő határozatot hozza:
1./	A Képviselő-testület úgy határoz, hogy a  2024. évi belső ellenőri jelentést elfogadja.

2./	A Képviselő-testület megbízza Károlyi Mónika Katalin jegyzőt a további teendők ellátásával.

Határidő: azonnal 
Felelős:
· Károlyi Mónika Katalin jegyző

A határozatról értesülnek:
· Károlyi Mónika Katalin jegyző
· Vincent Auditor Kft.
· Irattár

Kunszentmiklós, 2025. május 6.

	Károlyi Mónika Katalin sk.
	jegyző
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KUNSZENTMIKLOS VAROS ONKORMANYZATA

BELSO ELLENORI
2024.
EVES OSSZEFOGLALO JELENTES

Vezetéi dsszefoglalé

A belsd ellenérzes fiiggetlen, targyilagos bizonyossgot adé és tandcsadé tevékenység,
amelynek célja, hogy az ellendrzditt szervezet mitkodését fejlessze és eredményességét
névelie, az ellendrzott szervezet céljai elérése érdekében  rendszerszemléleti
megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet
irényitasi és belsé kontrollrendszerének hatékonységat.

Az dllamhéztartdsrol sz016 2011. évi CXCV. trvény (Aht) 70. § (1) bekezdése
értelmében a  belsé ellenérzés  kialakitsardl, megfelels mikadtetésérsl és
fiiggetlenségének biztositisarl a koltségvetési szerv vezetdje kiteles gondoskodni. A
Bkr. 15. § értelmében a koltségvetési szerv vezetdje biztositja a bels ellendrzés
mitkodési feltételeit.

A belsd ellendrzés az dnkorméanyzatnal kiilsé eréforras bevonasaval valésul meg.
Az Onkorméanyzattal szerzédéses kapcsolatban 416 Vincent Auditor Szamviteli
Szolgaltat6 és Tanacsado Kft. latta el 2024. évben a belsé ellenéri feladatokat.

Az éves dsszefoglald ellendrzési jelentés elkészitését és annak tartalmi kovetelmeényét
a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl sz616
370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: Bkr.) 48-49. §-a hatérozza meg.
Az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belss ellendrzési vezetd felelds, amelyet a
kéltségvetési szerv vezetdje, a jegyzé hagy jova.

A jegyzd a targyévre vonatkozé éves dsszefoglald ellendrzési jelentést a targyévet
kévetden, legkésdbb a zérszamadasi rendelet elfogaddsdig a Képvisel-testiilet elé
terjeszti jovahagydsra.

Az éves bsszefoglal ellendrzési jelentés célja, hogy egyrészt atfogs képet nydjtson a
helyi dnkorményzat Képviseld-testiilete részére a tirgyévi fiiggetlen bels ellenédrzési
tevékenység végrehajtasirol, masrészt segitséget kivan nydjtani a koltségvetési
szervek vezetdinek, a Képviselo-testiiletnek abban, hogy az éves sszefoglald
cllenérzési jelentésbdl nyert tajékoztatdsok alapjan 2024, évben hogyan gondoskodtak
a jogszabilyban eldirt belss ellendrzés sordn a belsé ellendr 4ltal tett megallapitasok,

javaslatok hasznositasarél, nyomon kévetésérol.

Az llamhéztartisért felelés miniszter dltal kozzétett médszertani Gtmutato
figyelembevételével clkészitett sszefoglals éves belsé cllenéri jelentés a bels
cllenérzés adott évi tevékenységének dnértékelésen alapuld bemutatdsit, a belsd
kontrollrendszer  mifkodésének  értékelését, valamint az intézkedési tervek
megvalésuldsit tartalmazza.
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L A bels ellendrzés ltal végzett tevékenység bemutatdsa dnértékelés alapjan
[Br. 48. § @) pont|

2024. évben az ellendrz
végrehajtotta. Az ira
Jjavitas

a belsd cllendrzési tervben meghatdrozott feladatot
jelentésen kiviil az esetleges hidnyossagok potlasara,
ra a helyszinen szoban is segitd szdndéki javaslatot tett az ellendrzés.

1. Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
[Br. 48. § aa.) alpont]

1/1/a) A targyévre vonatkozé éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések dsszesitése

Az elvégzett ellenérzés bemutatisa

Tirgya ca Madszer vagy soron
pénziigyi sth,) kivili vagy
terven felili)
Annak vizsgilata, hogy a gyakorlatb;
" o s, hogy 8 evakortioan | pokumentumok,
BAKERKf. | érvényesiilnek-e a szamviteli torvény és | =200 o

kiadisok abelsd szabilyzatok eldirds i o Pénziigyi Terv

jogszeriisége, Gestenbts reiss ellendrzés szerinti

alitimasztottsiga "
vizsgilata

biztositott-e,

A soron Kiviili ellenérzésre elkiilonitett kapacitds felhasznildsdnak bemutatisa
Soron kiviili ellendrzésre 2024. évben nem keriilt sor.

A tervtdl valé eltérések és azok indokai (ha év kizben tervmédositds volt, az eredeti
tervet kell figyelembe venni)

A 2024. éves terv év kdzben nem keriilt modositésra.

A 2024. évi tervben szereplé ellendrzést a belsd ellendrzést végzé kiilsé szolgdltato
maradéktalanul végrehajtotta, a tervtdl cltérés nem tortént. Az cllendrzés az
cllenérzdttekkel torténé egyeztetést kévetden keriilt lefolytatisra, figyelembe véve az
esetleges igényeket, az egyéb teenddik miatti leterheltségiiket.

Elmaradt ellenérzések

2024. évben a tervhez képest elmaradt ellendrzés nem volt.

1/b) Az ellenérzések sorin biinteté-, szabilysértési, kirtéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditdsdra okot adé cselekmény, mulasztis vagy hidnyossig gyanija
Kapesdn tett jelentések szima és rovid dsszefoglaldsa

Az ellendrzés sorén  biintetd illetve fegyelmi  elj
meginditésdra okot adé cselekmény, mulasztés vagy hidnyossig feltarésara nem keriilt
sor.
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1/2. A bizonyossiagot adé tevékenységet elosegité és akaddlyozé tényezék bemutatisa
[BKr. 48. § ab) alpont]

Az ellendrzési megallapitisok ellenérzottel torténé megvitatdsianak eljardsai,
tapasztalatai

Az ellendrzés megallapitasait, kovetkeztetéseit ¢s javaslatait tartalmazo 2024. évi
ellenérzési jelentés megfelelt a Bkr-ben eldirtaknak.

Az ellendrzési jelentés az eldirasok, illetve nemzetkdzi ellendrzési standardok szerint
késziilt el A javaslatok megvalésithatoak voltak, a jelentés érdemi ajénlsokat
fogalmazott meg, és azok az adott teriilet szempontjabsl érdeminek tekinthetdek.

Az ellendrok dltal megfogalmazott javaslatokat, megallapitasokat az cllendrzéttek
clfogadtik. A vizsgdlt szerv vezetSe, illetve a javaslattal érintettek részérdl
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.

1/2/a) A belsé ellendrzési egység huméanerdforris ellitottsaga
Kapacitas-ellitottsig bemutatisa

A Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltaté és Tandcsadd Kft. munkatérsai mindannyian
pénziigyi-szimviteli dllami felséfok (Kozgazdasigtudoményi Egyetem, Budapesti
Gazdasigi Féiskola Pénziigyi és Szimviteli Kar), tovibba szakmai felsfokit
képesitéssel (okleveles konyvvizsgalé, mérlegképes konyveld, pénziigyi-szamviteli
szakellenér, adétandcsadd) rendelkeznek, A cég, illetve a munkatarsai jelentds
tapasztalattal rendelkeznek a koltségvetési, onkormanyzati szférdban cgyarant, a
referencidk széleskoriick (szamos dnkorményzat, Snkormanyzati térsulds).

A tervben szerepld feladat elltasihoz sziikséges Kapacitds kovetkezésképpen
rendelkezésre 4llt, mind létszim, mind képzetiség, mind gyakorlati tapasztalat
szempontjdbol cgyarant.

A bels ellenéri allasokra kiirt palydzatok eredményessége, f6bb problémsk, akadslyok
az dlldsok betdltésénél

A belsd ellendrzés 2024. évben kiilsé eréforras bevonasaval valdsult meg. Kiilsd
eréforras alkalmazasa miatt ezen alpont nem értelmezhetd.

A belsé ellenérok képzései

A bels3 ellendrzést ellats Vincent Auditor Szamviteli Szolgiltaté és Tandesads Kft.
munkatérsainak  képzése 6nerdbdl Dbiztositott volt, folyamatosan vettek részt
szakteriletiik szakmai képzésein, tobbek kozott regisztrdlt mérlegképes konyveldi
tovibbképzésen, adoszakértdi, adotandcsadsi, konyvvizsgalsi tovabbkepzéseken,
illetve a regisztralt belsd ellenrok szimra kotelezéen elsirt ABPE képzésen.

Belsé ellendrok regisztricioja

Az ellendrzéseket végzd belss ellendrok végzettsége, gyakorlata megfelel a 22/2019.
(XIL 23.) PM rendeletben foglalt kévetelményeknek.
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ellenérzési tevékenységet folytatok rendelkeznek az Aht. 70. § (4)(5)
bekezdésében meghatirozott engedéllyel.

A kijeldlt belsd ellendrzési vezetd megfelel a 22/2019. (XIL 23.) PM rendeletben
meghatirozott feltételeknek, tovabb rendelkezik a Bkr. 15. § altal elirt gyakorlattal.

1/2/b) A belsé ellenérzési egység vagy a belsé ellenér szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositdsa [Bkr. 18-19. §]

A belsé ellenérzési egység szervezeten beliili elhelyezkedése

A belsd ellenér norma szerint is (Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzat) és ténylegesen is
kézvetleniil a kéltségvetési szerv vezetdjéhez tartozik, tevékenységét a koltségve
szerv vezetjénck kozvetleniil aldrendelve végzi, jelentéscit kozvetlenil neki kiildi
meg.

A BKr. 19. § (1) é (2) bekezdésében foglaltak megvalésuldsa

A koltségvetési szerv vezetdje biztositotta a belsé ellendrok funkciondlis
fiiggetlenségét a Br. 19. § (1) bekezdésében felsorolt tevékenységek esetében.

Részt vettek-e a belsé ellenrok olyan tevékenységek ellatisdban, amelyek a szervezet
operativ miikodésével kapcsolatosak, s ha igen, melyek ezek

A belsd ellenér funkcionalisan fiiggetlen személyként dolgozik, a szervezet operativ
désével kapesolatos tevékenységbe nem  vonjék be. Ellenérzési - feladatait
lldan tervezi, munkdja sorén kiilsd befolyastol mentes, pértatlan, targyilagos.
Ondlléan dllitja dssze a megdllapitasokat, kvetkeztetéseket és javaslatokat tartalmazo
ellenérzési jelentést.

A funkciondlis fiiggetlenség az ellendrzés soran megvalosult.

A belsd ellendrok nem vettek részt olyan tevékenységek ellatasaban, amelyck a
szervezet operativ miikédésével kapesolatosak.

1/2/c)  Osszeférhetetlenségi esetek [Bkr. 20. §]
Az ellenérzés soran Ssszeférhetetlenség nem tortént.

1/2/d) A belsé ellenéri jogokkal kapesolatos esetleges korlatozdsok bemutatdsa

A belsé ellendrok az cllendrzés sordn valamennyi sziikséges dokumenticidhoz
hozzafértek. A belsd cllenérok a normékban megfogalmazott jogosultsagaikat
gyakorolhatték, azokat a vizsgdlt szerv maradéktalanul biztositotta. Mind az ellenérzés
tirgyéhoz kapesoléds, sziikséges dokumenticiokat, mind a sziikséges informécikat
szoban és/vagy irasban rendelkezésre bocsatottik.

A Bkr. 25. § a)-e) pontjdban megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatban
problémak, korldtozésok nem meriltek fel.
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1/2/e)

12/1)

12/g)

3.

A belsé ellendrzés végrehajtasat akadélyozé tényezék

A belsd ellenérzés végrehajtasit akadalyozé tényezs nem volt. Az ellenérzéshez
sziikséges technikai feltételek (pl. szamitogép, nyomtato, internet-hozzaférés, jogtar)
biztositottak voltak.

Az ellenérzések nyilvintartisa

A belss llendrzési vezetd gondoskodott a Bkr. 22. § és 50. § szerinti nyilvéntartis
megfelel§ vezetésérdl az elvégzett belsd cllendrzés tekintetében, illetve gondoskodott
az ellenérzési dokumentumok megdrzésérdl, a dokumentumok és adatok szabilyszer,
biztonsigos trolasdrsl.

Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

A belsé cllendrzéssel szemben alapvetd elvards, hogy trja fel az csetleges
szabilytalansagokat, tovabbra is biztositani kell az irdnyitdi segitséget. Ahhoz, hogy
az 6nkorményzat, az intézmények miikdésében, gazdlkodisaban, pénziigyi irdnyitasi
rendszerében minél alacsonyabb kockdzati tényez6k jelenjenck meg, ehhez célszeri a
belsé kontroll folyamatok crésitése, a gazdasigossig, hatékonysag, eredményesség
névelése, javitdsa érdekében a tandcsadéi tevékenység fokozésa, az ellendrzési
lefedettség novelése.

Fontosnak tartjuk az ellendrzés sorén tett javaslatok megvalésitasanak kontrolljat.

A kiils kézremiikodd dltal biztositott cllendrzési rendszer a megfeleld mindség
biztositésa mellett célul tiizte ki az erdforrasok kdltségeinek optimalizalisat, valamint
az eredmények, és az ahhoz felhaszndlt forrasok reldciojat vizsgalva jarul hozza a
hatékonyabb, gazdasigosabb miiksdéshez.

A folyamatos jogszabilyvaltozisok determindlta helyzet sziikségessé teszi a belsd
kontrollok rendszerének ismeretét, intézményi megismerését.

A folyamatos értékelés és javaslattétel sokat jelent az dnkorményzat kockézatkezelési,
ellendrzési és irdnyitasi eljardsainak hatékonysdganak fejlesztése érdekében,

A tandcsadoé tevékenység bemutatisa [Bkr. 48. § ac) pont]
A belsé ellenérzés irsbeli felkérés alapjan tanacsadoi tevékenységet nem végzett.

A belsd ellendrzés tandcsadd segitsége az elvégzett vizsgilat sordn felmerild, a
térgyhoz kapesol6ds témék teriiletén megvalosult.
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A_belsé_kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok
alapjdn az alabbiak szerint [Bkr. 48. § b) pont]

1. A belsé kontrollrendszer  szabalyszeriiségének,  gazdasigossigdnak,
hatékonysdgdnak és eredményességének novelése, javitisa érdekében tett
fontosabb javaslatok [Bkr. 48. § ba.) alpont].

Vissgilat cime I Megillapitis Kivetkeztetés Javaslat

BAKER Kunszentmiklo
Nonprofit K ft vonatkoz

ellendrzése

ana A Pk, elgirdsai alapjé
A szabilyozottsig Szervezeti és Mi
nem telj Szabilyzatinak elkészitése, a

legfibb szerv altali jov:

Szervezeti és

nem rendelkezik.

BAKER Kunszentmiklé:
Nonprofit K it vonatkozis:

ellendrzése

A Hatirozatok konyve”
vezetése, mely a meghozott
drsasigi hatérozatokat

idérendben tartalmazza.

A dokumentltsig
nem teljes koriien
biztositott.

Hatirozatok kony
llt rendelkez

BAKER Kunszentmiklé:
Nonprofit Kt vonatkoziisé

A vasirolt izemanyag 6
futhsteljesitmény egymishoz
A szabilyozotisig | viszonyitott ardnydt rendszeres

A gépjérmil iizemeltet
ana | dsszefliges feladatellit

2023. évi kiadisok jelenleg nem megfeleléen dokumentalt | vessék ossze a fogyasztisi norma
jogszeriiségének, szabilyozott, a v alitimasztottsig | figyelembevételével, az esetleges
alitimasztottsiginak hajtoanyag felhasz részben biztositott. | megtakaritis vagy tilfogyasztis
ellendrzése nem kovetik nyomon. mennyiségének megallapitis
érdekében.

BAKER Kunszentmiklé: Nem
Nonprofit K it vonatkozsdban a

A szimviteli bizonylatokon

- érvényesiilnek
az utalviinyozis nem 2

A bizonylatok elSirdsszerit

2023. évi kiadisok v .| teljeskoriena | y
Fac funkeiondl, az érvényesités | <) g érvényesitése, az utalvinyozoi
jogszeriiségének, p o szimviteli torvény 7 5 y
o v szabilytalan modon jogkor teljes koris gyakorl
alitimasztottsiginak J

ellendrzése

(ceruzival) torténik

eldirdsai.

/2.

A fenti tiblizatban az eclvégzett vizsgilattal kapcsolatos kiemelt jelentGségii
megallapitasok ¢és javaslatok szerepelnek. Az dltalanos, nem kiemelt jelentdségii
megallapitasokat és javaslatokat a belsd ellenéri jelentés tartalmazza,

A belsé kontrollrendszer 8t eleménck értékelése [Bkr. 48. § bb.) alpont]
Az Aht. 69. §-ban foglaltak alapjén a belsd kontrollrendszer a kockazatok kezelése és

a tirgyilagos bizonyossig megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer,
melynek létrehozésaért, mitkodtetéséért a kiliségvetési szerv vezetdje felel.

A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, cljdrdsokat és belsd
szabilyokat, amely alapjdn a szervezet érvényesiti a feladatai cllataséra szolgild
eldiranyzatokat, létszammal és a vagyonnal valé szabélyszerti, gazdasagos, hatékony
és eredményes gazdalkodss kovetelményeit.

A belsd kontrollrendszer 6t eleme:
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1. Kontrollkérnyezet

A kontrollkérnyezet magaban foglalja az integritést, az etikai értékeket, az érintettek
sz kmm kompetencigjat, a szervezet vezetésének filozofiajat és stilusat, a felelosségi

ijelolésének, a beszamoltatisnak, valamint teljesitményértékelésnek a
médszereit, tovibba az irdnyitasi tevékenységének mindségét.

A kontrollkdmyezet kialakitésa alapvetden megtortént, vilgos a szervezeti struktira,
a feladatkérsk és feleldsségi viszonyok egyértelmiien keriiltek kialakitasra. A humén
erdforrs kezelés dtlithato.

Fontos a kontrollkérnyezetet (kiemelten a belsd szablyzatokat) rendszeresen a
jogszabalyi komyezet viltozsaihoz, illetve az csetleges személyi véltozésokhoz
igazitani.

2. Kockizatkezelési rendszer

A kockézatkezeléssel lehetévé vlik az snkormdnyzat tevékenysége alapjan kialakitott
célokra haté negativ hatésok, vagy elszalasztott lehetdségek felismerése, elemzése és
kezelése.
A kockdzatok forrésit tekintve killsé és belsé kockazatok azonositoak be és
intézkedéseket torténtek azok negativ hatdsainak ellensilyozisira, valamint a
vélaszlépések megtételére.

Megfeleld kockazatkezelési rendszert sziikséges mikadtetni annak érdekében, hogy a
kockézatok meghatdrozisaval, felmérésével & elemzésével azok kezelése biztositott
legyen.

3. Kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységekkel biztositott, hogy a vezetés 4ltal megfogalmazott célok és
elvérasok végrehajtasra keriiljenck, az azokat veszélyeztetd kockézatok a tevékenység
sordn a szervezet kezelje. A kontrolltevékenységek a szervezeti hierarchia minden
szintjén és minden mikadési teriletén megjelennck.

A kontrolltevékenységek kozil a kvetkezé clemeket alkalmazzak:
a)  Elézetes, utdlagos és vezetsi kontrollok

b)) Kijelolések

¢)  Jévahagydsok

d)  Jogosultsagok

¢)  Igazolisok

f  Egyertetésck

2 dési tevékenység Attekintése
h)  Eszkozok védelme

i) Hozzaférési jogosultsigok

i) Feladatkérok szétvalasztisa

k) Rendszerck biztonsaga és integritésdra irdnyulo intézkedések

4. Informécié és kommunikdcié

Ez az elem biztositja a fentr8l lefelé térténd kommunikaciot, illetve az alulrél felfelé
térténd kommunikaciot, tovabbé a horizontalis informaciéaramlast.
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A kommunikéci

rendszerben minden olyan adat és informacié megjelenik, és

feldolgozasra keriil, amely alapvetéen szikséges a szervezet iranyitdsa és
ellenérizhetésége szempontjabol.
A Kialakitott informdciés rendszer a szervezet sajétossigainal fogva biztositja a

megfelels informéciok megfeleld iddben torténd eljutisit a szervezeti egységhez,

személyhez. A szervezeten beliili kommunikécid biztositott.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring)

A monitoring-mechanizmusok teszik lehetové, hogy a belsd kontrollrendszer
folyamatos nyomon kévetés és értékelés alatt alljon, igy a szervezet kontrollrendszere
rugalmasan tudjon reagalni a valtozé kiilsé és belsé koriilményekhez.

A monitoringot timogatva megjelennck a szervezet vezetésétdl elkiildnitett funkciok
is, mint példaul a belsd ellendrzés, azonban a monitoring biztositasa és napi
miikddtetése az operativ vezetés feladata maradt.

Az intézkedési tervek megvalésitdsa [Bkr. 48. § c.) pont]

A belsé ellenérzés dltal tett ajinlisokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek

végrehajtisinak és nyomon ki

etésének tapasztalatai

Az ellendrok dltal megfogalmazott javaslatokat, megallapitasokat az cllendrzottek
clfogadtik. A vizsgdlt szerv vezetdje, illetve a javaslattal érintettek részérdl
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.

A Bkr. 45. § szerint a belsd ellenérzést kovetden intézkedési tervet kell késziteni a
sziikséges intézkedések végrehajtasaért felels személyek és a vonatkozo hataridSk
megjeldlésével. Az intézkedési tervet a lezart ellendrzési jelentés kézhezvételétsl
szamitott 8 napon beliil kell elkésziteni és megkiildeni a belsd ellendrzési vezetd
részére.

A vizsgilathoz kapesolodd intézkedési terv megkiildése nem tortént meg a belss
ellendrzési vezetd részére (Bkr. 45. §).

A Bkr. 46. § szerint az ellenrzdtt szervezeti egység vezetéje az intézkedési tervben
meghatirozott egyes feladatok végrehajtisardl az intézkedési tervben meghatarozott
legutolsé hatéridd lejértat kévetd 8 napon beliil irdsban beszamol, és ezen beszamolot

cgylttal t4jékoztatisul megkiildi a bels ellendrzési vezetd részére.

Az intézkedési terv végrehajtasarol készitett beszamolé megkiildése nem tortént meg a
belsé ellendrzési vezetd részére (Bkr. 46. §).

A lejart hatiridejii, de nem végrehajtott intézkedések, amelyek magas kockizatot
jelentenek a szervezet belsé kontrollrendszerének miikiodése szempontjabol

Intézkedési terv és az intézkedési terv végrehajtisardl sz616 beszamolé hidnydban
ezen alpont nem értelmezhetd.




image10.jpeg
Az egyes intézkedések végrehajtasianak elmaraddsa és annak indokai
Intézkedési terv és az intézkedési terv végrehajtasardl szolo beszamol6 hianyaban

ezen alpont nem értelmezhetd,

Kunszentmiklos, 2025. februar 14.

Vincent Auditor Kit.
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