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Kunszentmiklós Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

24/2012. (VI.21.) önkormányzati rendelete 

a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselőket 

megillető juttatásokról és támogatásokról 

 

 

 

 

Kihirdetve: 

2012. június 21.  

 

 

 

 

Kifüggesztve: 

2012. június 21 –  2012. július 5. 

 

 

 

 

     Józan Judit 

jegyző 
 

 

 
Módosítva: Hatályos:  

1/2013. (I. 17.) 2013. 01.17. 

1/2014. (I. 31.) 2014.02.01. 

3/2015. (I. 30.) 2015. I. 31. 

38/2015.(XII.11.) 2016.01.01. 

33/2016.(XII.08.) 2017.01.01. 

3/2017. (I.27.) 2017.02.01. 

36/2017. (XII.11.) 2018.01.01. 

20/2018. (XI.16.) 2019.01.01. 

20/2019. (XI.28.) 2020.01.01. 

2/2021. (I.08.)  2021.01.09. 

21/2021. (XI.18.)  2022.01.01. 

18/2022. (IX.21.) 2023.01.01.  

28/2023. (XI.21.) 2024.01.01. 

17/2024.(XI.20.) 2025.01.01. 
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Kunszentmiklós Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

24/2012. (VI.21.) önkormányzati rendelete 

a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselőket 

megillető juttatásokról és támogatásokról 

 

Kunszentmiklós Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a közszolgálati 

tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 234.§ (3)-(4) bekezdéseiben, valamint 

a 237. §-ában kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) 

pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, a Szervezeti és Működési 

Szabályzatról szóló 5/2012. (II.16.) önkormányzati rendelet 2. melléklet 1.3.7. 

pontjában biztosított véleményezési jogkörében eljáró Pénzügyi Bizottság és a 2. 

melléklet 2.3.3. pontjában biztosított véleményezési jogkörében eljáró Ügyrendi, 

Szociális és Egyházügyi Bizottság véleményének kikérésével a következőket rendeli 

el:”
4
 

 

1. §  (1) E rendelet hatálya Kunszentmiklós Város Önkormányzata Polgármesteri 

Hivatalában (a továbbiakban: Hivatal) foglalkoztatott köztisztviselőkre (továbbiakban: 

köztisztviselő) terjed ki.  

(2) A rendelet 3. §-ban meghatározott szociális támogatások azokat a 

nyugállományú köztisztviselőket illetik meg, akik a hivataltól, illetve jogelőd 

szervezetétől kerültek nyugállományba. 

(3) A rendelet 2. §-ban meghatározott szabályokat a polgármester és a főállású 

alpolgármesterek tekintetében is alkalmazni kell. 

(4) A rendelet alkalmazásában hozzátartónak minősülnek a közszolgálati 

tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 6. § 11. pontjában meghatározott 

személyek. 

 

2. § A köztisztviselő részére a következő szociális juttatások állapíthatók meg: 

a) lakhatási, lakásépítési és -vásárlási támogatás, 

b)  szociális támogatás, 

c) illetményelőleg, 

d) tanulmányi ösztöndíj, képzési, továbbképzési, nyelvtanulási támogatás, 

e) kegyeleti támogatás, 

f) szemüveg, vagy kontaktlencse készítésének díjához történő, vissza nem térítendő  

hozzájárulás. 

 

3. § A nyugállományú köztisztviselő a következő pénzbeli és természetbeni 

támogatásban részesíthető: 

a) karácsonyi ünnepek alkalmából étkezési utalvány. 

 

4. § A legalább 10 éves – nyugállományú köztisztviselőnél legalább 15 éves – 

közszolgálati jogviszonnyal rendelkező, jó színvonalú munkát végző köztisztviselő, 

nyugállományú köztisztviselő elhalálozása esetén a temetési költségek részben vagy 

egészében történő átvállalásával a jegyző a közszolgálat halottjává nyilváníthatja. 
 

4
 Módosítva: 21/2021. (XI.18.) 1.§-a alapján. Hatályos: 2022.01.01. 
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5. § (1) Az a köztisztviselő, aki a tárgyévet megelőző évben kiemelkedő színvonalú 

munkát végzett „Az Év Köztisztviselője” díjban részesülhet.  

(2) Évente egy díj adható. 

(3)  A juttatás mértékét és formáját a közszolgálati szabályzatban kell meghatározni. 

(4)  A díjat évente egyszer, a Köztisztviselők napján a polgármester adja át. 

 

6. § (1)
1,

 
3, 6, 7 8 

 A Képviselő-testület a Hivatal köztisztviselői részére 

illetménykiegészítést állapít meg, amelynek mértéke 2025. évben: 

  

a, valamennyi felsőfokú iskolai végzettségű köztisztviselőnek az alapilletménye 30 %-

a, 

  

b, valamennyi középiskolai végzettségű köztisztviselőnek az alapilletménye 20 %-a. 

 

(2) Az osztályvezetőket 10 % vezetői illetménypótlék illeti meg. 

 

7. §  A rendelet alapján adható juttatásokat mindenkori éves költségvetésbe 

jogcímenként külön-külön kell betervezni. 

 

7/A.
2
 § A Kunszentmiklósi Polgármesteri Hivatal köztisztviselője számára a 

Közszolgálati Tisztviselők Napja, július 1-je, munkaszüneti nap. 

 

8.  §  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Bődi Szabolcs Józan Judit 

 polgármester jegyző 
 

                                                 
1
 Módosítva: 20/2019. (XI.28.)  ÖR 1. §-a alapján. Hatályos: 2020. 01.01. 

2
 7/A §-al kiegészítve: 3/2017. (I.27.) ÖR 1. §-a alapján. Hatályos: 2017. 02.01. 

3 
Módosítva: 2/2021. (I. 08.) 1. § -a alapján. Hatályos: 2021.01.01. 

5
 Módosítva: 21/2021. (XI.18.) 2.§-a alapján. Hatályos: 2022.01.01. 

6
 Módosítva: 18/2022. (IX.21.) 1.§-a alapján. Hatályos: 2023.01.01. 

7
 Módosítva: 28/2023. (XI.21.) 1.§-a alapján. Hatályos: 2024.01.01. 
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 Módosítva: 17/2024. (XI.20.) 1.§-a alapján. Hatályos: 2025.01.01. 


