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Véleményező bizottság: 
Pénzügyi Bizottság
Ügyrendi, Szociális és Egyházügyi Bizottság
Kunszentmiklós Város Önkormányzat 

Képviselő-testületének

Tisztelt Képviselő-testület!

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 234.§ (3)–(4) bekezdése alapján a helyi önkormányzat rendeletben egységesen valamennyi felsőfokú és egységesen valamennyi középiskolai végzettségű köztisztviselőnek a tárgyévre illetménykiegészítést állapíthat meg.

2021. évben a felsőfokú iskolai végzettségű köztisztviselőnek az illetménykiegészítés mértéke a köztisztviselői alapilletmény  30 %-a, a középiskolai végzettségű köztisztviselőnek 20 %-a volt. 

Tekintettel arra, hogy a törvény alapján tárgyévre lehet megállapítani az illetménykiegészítést, ezért a fentiek alapján a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselőket megillető juttatásokról és támogatásokról szóló 24/2012. (VI.21.) önkormányzati rendelet módosítása szükséges. Javasolom, hogy a 2021. évhez hasonlóan az illetménykiegészítés 30% és 20% legyen a 2022. évben is.
Az előterjesztést a Képviselő-testület át nem ruházható hatáskörében, döntési joggal tárgyalja. A rendelet-tervezet elfogadása Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 50. §-a alapján minősített szótöbbséget igényel.

Kérem a T. Képviselő-testületet, hogy a fentiek alapján az előterjesztést megtárgyalni szíveskedjen és az önkormányzati rendelet módosítását az előterjesztésben szereplő rendelet-tervezet szerint fogadja el.

Kunszentmiklós, 2021. november 9.









 Lesi Árpád sk.
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Előterjesztés mellékletei:

1. melléklet rendelet-tervezet,

2. melléklet rendelettervezet indokolása,

3. melléklet hatásvizsgálat.
1. melléklet

Kunszentmiklós Város Önkormányzata Képviselő-testületének…./2021. (...) önkormányzati rendelete a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselőket megillető juttatásokról és támogatásokról szóló 24/2012. (VI.21.) önkormányzati rendelet módosításáról
Kunszentmiklós Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 234.§ (3)-(4) bekezdéseiben, valamint a 237. §-ában kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, a Szervezeti és Működési Szabályzatról szóló 5/2012. (II.16.) önkormányzati rendelet 2. melléklet 1.3.7. pontjában biztosított véleményezési jogkörében eljáró Pénzügyi Bizottság és a 2. melléklet 2.3.3. pontjában biztosított véleményezési jogkörében eljáró Ügyrendi, Szociális és Egyházügyi Bizottság véleményének kikérésével a következőket rendeli el:

1. § A Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselőket megillető juttatásokról és támogatásokról szóló 24/2012. (VI.21.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: rendelet) bevezető része helyébe a következő rendelkezés lép:

„Kunszentmiklós Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 234.§ (3)-(4) bekezdéseiben, valamint a 237. §-ában kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, a Szervezeti és Működési Szabályzatról szóló 5/2012. (II.16.) önkormányzati rendelet 2. melléklet 1.3.7. pontjában biztosított véleményezési jogkörében eljáró Pénzügyi Bizottság és a 2. melléklet 2.3.3. pontjában biztosított véleményezési jogkörében eljáró Ügyrendi, Szociális és Egyházügyi Bizottság véleményének kikérésével a következőket rendeli el:”
2. § A rendelet 6.§ (1) bekezdésében a „2021.” szövegrész helyébe a „2022.” szöveg lép.

3. § Ez a rendelet 2022. január 1. napján lép hatályba.

Kunszentmiklós, 2021. november …
     Lesi Árpád



dr. Sipeki Gerda
       polgármester




jegyző
2. melléklet
Indokolás
Általános indokolás

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban Kttv.) 234.§ (3) –(4) bekezdése alapján a helyi önkormányzat rendeletben egységesen valamennyi felsőfokú és egységesen valamennyi középiskolai végzettségű köztisztviselőnek a tárgyévre illetménykiegészítést állapíthat meg. A törvényben foglaltakra tekintettel szükséges a 2022. évre vonatkozóan dönteni az illetménykiegészítés mértékéről. A fentiek alapján a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselőket megillető juttatásokról és támogatásokról szóló 24/2012. (VI.21.) önkormányzati rendelet módosítása szükséges.

Részletes indokolás

1. §-hoz: A módosítás pontosítja a bevezető rész szövegét.

2. §-hoz: A Kttv. 234. § (3)-(4) bekezdéseire tekintettel tárgyévre lehet megállapítani az illetménykiegészítést, ezért a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselőket megillető juttatásokról és támogatásokról szóló 24/2012. (VI.21.) önkormányzati rendelet módosítása szükséges.

3. §-hoz: A rendelet hatálybalépésnek időpontját tartalmazza.

3. melléklet
Előzetes hatásvizsgálat

a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. § (1) bekezdése alapján

Társadalmi hatások:

A jogszabálynak jelentősnek ítélt társadalmi hatása nincs. 
Gazdasági, költségvetési hatások:

Számottevő hatás nem várható tekintettel arra, hogy az illetménykiegészítést a képviselő-testület 2001. óta biztosította a köztisztviselők számára.
Környezeti és egészségügyi következmények:

A rendeletben foglaltak végrehajtásának környezetre gyakorolt hatása, illetve egészségügyi következménye nincs.

Adminisztratív terheket befolyásoló hatások:

Az adminisztratív terhekben változás nem következik be, a munkafolyamat ugyanaz marad.

A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható következményei:

A Kttv. 234.§ (3) –(4) bekezdése alapján a helyi önkormányzatnak tárgyévre kell megállapítania a köztisztviselők illetménykiegészítését. Jogszerűen illetménykiegészítés, akkor adható, ha a rendelet tartalmazza az erre vonatkozó rendelkezéseket 2022. évre is.

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény a jogszabályok felülvizsgálatát határozza meg, többek között a tárgykört érintő új jogi szabályozás vagy módosítás okán. A rendeletalkotásra vonatkozó kötelezettség kapcsán említhető, hogy a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 132. § (3) bekezdés c) pontja alapján törvényességi felügyeleti jogkörében eljárva vizsgálhatja az önkormányzatok törvényen alapuló jogalkotási kötelezettségének teljesítését és eszközökkel rendelkezik kötelezettség teljesítésének kikényszerítésére is. 

A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek:

A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi feltételek nem változnak, azok rendelkezésre állnak. A pénzügyi feltételek a hivatal 2022. évi költségvetésében kerülnek betervezésre.
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