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KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

Tisztelt Képviselő-testület!
Megállapodás született a 2022. évre vonatkozó minimálbér és garantált bérminimum összegéről. A minimálbér várhatóan bruttó 200.000 Ft lesz a 2021. évi 167.400.-Ft-tal szemben. A garantált bérminimum összege várhatóan bruttó 260.000 Ft lesz a 2021. évi 219.000.-Ft-tal szemben. Ez közel 20% -os növekedést jelent az idei évhez képest.
Ennek következtében a Polgármesteri Hivatal köztisztviselői és munka törvénykönyv hatálya alá tartozó dolgozók, valamint az Önkormányzatnál foglalkoztatott közalkalmazott és munka törvénykönyv hatálya alá tartozó dolgozók részére számítást készítettünk az országos béremelés mértékével egyezően.

A köztisztviselői illetményalap 2021. évben 46.380.-Ft. Bérnövekedést követően ez az összeg, számításaink szerint 56.000.-Ft-os illetményalapot jelentene.
Ezzel az illetményalap növekedéssel sajnos a középiskolai végzettségű köztisztviselők bére még mindig nem éri el a garantált bérminimum összegét. Ezért az Ő esetükben külön számoltunk az országos bérnövekedés mértékével.
A köztisztviselők számára a törvény által biztosított cafetéria összege is a fenti %-os mértékkel növekedne.

Az elvégzett számítások alapján a Polgármesteri Hivatalnál a 24 fő köztisztviselő és a 3 fő munka törvénykönyv hatálya alá tartozó dolgozók esetében a növekedés mértéke éves szintre összesítve 18.496.577.-Ft-ot jelentene.
Az Önkormányzatnál foglalkoztatott 4 fő közalkalmazott és 2 fő munka törvénykönyv hatálya alá tartozó dolgozók esetében a növekedés mértéke éves szintre összesítve 2.271.280.-Ft-ot jelentene.

Polgármester Úr külön kérése volt, hogy végezzünk számítást a fent említett dolgozók esetében a 13 havi illetmény tekintetében is. A környező települések többségénél már évek óta beépítésre kerül a költségvetésükbe a 13. havi illetmény, de előfordul a 14. havi illetmény is.
A 13. havi illetmény a Polgármesteri Hivatalnál 9.451.380.-Ft-ot, az Önkormányzatnál 1.239.780.-Ft-ot jelentene.
Kérjük a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megvitatására és döntésük meghozatalára.

HATÁROZAT-TERVEZET I.
Tárgy: Kunszentmiklósi Polgármesteri Hivatal és Önkormányzat bérrendezés
Kunszentmiklós Város Önkormányzat Képviselő-testülete (továbbiakban: Képviselő-testület) megtárgyalta Lesi Árpád polgármester előterjesztését és az alábbi határozatot hozza:

1) A Képviselő-testület úgy határoz, hogy a 2022. évtől a köztisztviselői illetményalapot 56.000.-Ft-ban állapítja meg, és megbízza a jegyzőt az illetményalap rendeletbe történő foglalásával.
2) A Képviselő-testület úgy határoz, hogy a 2022. évtől a középfokú végzettségű köztisztviselők, valamint az önkormányzati dolgozók esetében engedélyezi a 20 %-os bérnövekedést.
3) A Képviselő-testület úgy határoz, hogy a 2022. évtől a köztisztviselői cafetéria összegét 324.000.-Ft-ban állapítja meg.

4) A Képviselő-testület úgy határoz, hogy a 2022. évtől a Polgármesteri Hivatal és az Önkormányzatnál foglalkoztatott munkavállalók tekintetében engedélyezi a 13. havi munkabér tervezését.
HATÁROZAT-TERVEZET II.
Tárgy: Kunszentmiklósi Polgármesteri Hivatal és Önkormányzat bérrendezés
Kunszentmiklós Város Önkormányzat Képviselő-testülete (továbbiakban: Képviselő-testület) megtárgyalta Lesi Árpád polgármester előterjesztését és az alábbi határozatot hozza:

1) A Képviselő-testület úgy határoz, hogy a 2022. évtől a köztisztviselői illetményalapot ………..-Ft-ban állapítja meg, és megbízza a jegyzőt az illetményalap rendeletbe történő foglalásával.

2) A Képviselő-testület úgy határoz, hogy a 2022. évtől a középfokú végzettségű köztisztviselők, valamint az önkormányzati dolgozók esetében engedélyezi a ……. %-os bérnövekedést.
3) A Képviselő-testület úgy határoz, hogy a 2022. évtől a köztisztviselői cafetéria összegét ………..-Ft-ban állapítja meg.

4) A Képviselő-testület úgy határoz, hogy a 2022. évtől a Polgármesteri Hivatal és az Önkormányzatnál foglalkoztatott munkavállalók tekintetében engedélyezi / nem engedélyezi a 13. havi munkabér tervezését.

Határidő: 2022. évi költségvetés tervezése                                  
Felelős: 

- Lesi Árpád polgármester

- dr. Sipeki Gerda jegyző  

A határozatról értesülnek:

- Lesi Árpád polgármester

- dr. Sipeki Gerda jegyző  
- Papp Edit költségvetési csoportvezető

- Márkus Irén költségvetési ügyintéző
- Irattár

Kunszentmiklós, 2021. november 4.
                                                                                     Lesi Árpád 

                                                                                    polgármester
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