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Magyarorszag Kormanya a 478/2020. (XI1.03.) Korm. Rendeletben az élet- és
vagyonbiztonsagot  veszélyeztetdé  tomeges  megbetegedést okozé  humanjarvany
kovetkezményeinek elharitdsa, a magyar allampolgarok egészségének és életének megdvasa
érdekében Magyarorszag egesz teriiletére veszelyhelyzetet hirdetett ki. A veszélyhelyzetben a
katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolddd egyes torvények modositasarol szold 2011. évi
CXXVIIL. tv. 46. § (4) bekezdését kell alkalmazni, mely szerint veszélyhelyzetben a
telepiilési Onkormanyzat képviselO-testiiletének feladat- és hataskérét a polgarmester
gyakorolja. Ennek keretében a polgarmester nem foglalhat allast dnkormanyzati intézmény
atszervezésérdl, megsziintetésérol, ellatasi, szolgaltatdsi korzeteirdl, ha a szolgaltatds a
teleptilést is érinti.

Fent hivatkozott jogszabalyok ¢és a Beliigyminisztérium, tovéabba a Miniszterelnokség
allasfoglalasa alapjan jelen helyzetben a Képviselo-testillet feladat- és hataskorét a
polgarmester gyakorolja a megjelslt kivételekkel. Mindezek alapjan sem a Képvisel-testiilet,
sem a bizottsagok iléseinek az Motv. szerinti §sszehivasara nincsen lehet&ség, a testiilet
hataskorét a Polgarmester gyakorolja. Természetesen ebben a helyzetben is kérhetd a testiilet
véleménye e-mailben vagy mas modon, de a dontés joga és feleldssége a polgarmesteré.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérél szold 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 30. §-a rendelkezik a stratégiai ellendérzési terv készitési
kotelezettségrol az alabbiak szerint:

30. § (1) A belso ellendrzési vezetd stratégiai ellendrzési tervet készit, amely - 6sszhangban a
szervezet hosszi tavu céljaival - meghatdrozza a belsd ellenérzésre vonatkozd stratégiai
fejlesztéseket a kovetkezd négy évre, és az alabbiakat tartalmazza: a) a hosszi tava
célkitizéseket, stratégiai célokat; b) a bels6 kontrollrendszer altalanos értékelését; c¢) a
kockazati tényezOket és értékelésiiket; d) a belsd ellendrzésre vonatkozo fejlesztési és képzési
tervet; e) a sziikséges er6forrasok felmérését elsGsorban a 1étszam, képzettség, targyi
feltételek tekintetében; f) az a)-c) pont alapjdn meghatarozott ellendrzési prioritasokat és az
ellendrzési gyakorisagot. (2) A stratégiai ellendrzési tervet sziikség szerint feliil kell vizsgalni.

Hivatkozott jogszabalynak megfelelden késziilt el a stratégiai terv, melyet a hatarozat 1.
melléklete tartalmaz.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviseld-testiilet véleményét.

Kunszentmiklos Varos Polgarmesterének
242/2020. (X1.25.) szamu hatarozata

Targy: Kunszentmiklos Varos Onkorményzata Stratégiai Ellenérzési Terve 2021-2024. év



A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsoldodo egyes torvények moédositasarol szold 2011.
évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése alapjan, a 478/2020. (XI1.03.) Korm. rendelettel
kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel a veszélyhelyzet idejére biztositott polgarmesteri
jogkdromben eljarva, az alabbi hatarozatot hozom:

1./ A 2021-2024 évekre vonatkozo stratégiai ellenérzési tervet a hatarozat melléklete szerint
elfogadom.

Hatarid6: 2020. december 31.
Felelds:

- dr. Sipeki Gerda jegyz6

A hatarozatrdl értesiilnek:

- Lesi Arpad polgarmester

- dr. Sipeki Gerda jegyz6

- Vincent Auditor Kft.

- Markus Irén koltségvetési igyintézo
- Irattar

Kunszentmiklos, 2020. november 25. by

—— \

Lesi Arpad
polgarmester



Kunszentmiklés Varos Onkormanyzata

STRATEGIAI ELLENQRZESI TERVE
2021-2024. KV

Kunszentmiklés Véros Onkorményzata alapveté célja, hogy biztositsa a telepiilés
miikddéképességét, az Onkormanyzat Szervezeti és Miikddési Szabélyzatdban meghatarozott
kotelezd és onként vallalt feladatok ellatasahoz szlikséges forrasok megteremtésével,

Ezek teljesitése érdekében a koltségvetési szervek belsé ellendrzésérdl és belsé
kontrollrendszerérdl sz6l6 370/2011, (XI1.31.) Korményrendelet (a tovabbiakban Bkr.) 30. §
alapjan Kunszentmiklés Véros Onkormanyzata, valamint az Onkormanyzat iranyitisa ala
tartoz6 koltségvetési szervek belsé ellendrzésére vonatkozé stratégiai terve az aldbbiak szerint
keriil meghatirozasra:

Hosszu tavi célkitiizések, stratégiai célok:

— tevékenységét a torvényesség, hatékonysag és eredményesség szempontjainak szem
eldtt tartdsaval végezni;

— az allamhaztartdson kiviili szervezetekkel (civil szervezetekkel, alapitvanyokkal),
gazdasagi tarsasdgokkal, egyhazakkal torténé egylttmikodés;

— kistérségi, regionélis és nemzetkozi egyiittmiikodés erdsitése;

— szolgaltatd kozigazgatas fejlesztése;

— lakossaggal val6 kapcsolattartas;

— nevelésbe torténd befektetés;

— asport, mint az egészséges életmdd és ¢letmindséget meghatarozé tényez6 biztositasa;

— kozmiivel6dés elérheté mindséggel;

— aszocidlis ellatidsoknal a rdszorultsag és az emberkdzpontusag elvének érvényesitése;

— telepiilésiizemeltetési feladatok ellatasa;

— vizgazdélkodas, hulladékgazdalkodas biztositsa;

— jardak, uthalozat fejlesztése;

— kornyezetvédelem, kozteriilet- és parkgondozas gondozottabb, rendezettebb ellatasa,
valamint a gondozés alé vett teriiletek bdvitése;

— kornyezetvédelemmel Osszefiiggé beruhazasok, szennyvizcsatorna-halozat eurdpai
szintll megvaldsitasa, hulladéklerakasi technologia kialakitasa, valamint a megfijuld
energia-program kidolgozésa és megvalositasa;

— intézményfejlesztési célok megvaldsitésa, mitemlékvédelem biztositasa;

— akaddlymentesités tovabbfejlesztése, az egeszségligy és sportolési lehetdségek
fejlesztése;

— penziigyi- és vagyongazdalkodas, tovabba a koltségvetési politika stabilitésa, illetve
OnerOképesség novelése.



A bels6 ellendrzés altalanos stratégiai célja:

— hozzéjaruljon az Onkorményzat altal kitiizott stratégiai célok eléréséhez, melyek a
gazdasagi programban és a kiilonbz6 koncepcidkban keriiltek megfogalmazésra,

— a gazdalkodassal kapcsolatos feladatok szabdlyszerliségének biztositdsa a
mitk6déképesség és pénziigyi egyensily megteremtése érdekében,

— Vizsgélni és értékelni a pénziigyi Iranyitasi és ellendrzési rendszerek miikodésének
gazdasdgossagat, hatékonysagat és eredményességét,

— apénziigyi egyensilyi helyzetet befolyasold dontésekkel kapcsolatos feltart kockazati
tényez6k elemzése,

— afeladatok gazdasagos, hatékony és eredményes ellatdsanak megalapozasa,

— vizsgélni a rendelkezésre 4116 eréforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon megovasat
¢s gyarapitasat, valamint az elszamolésok, beszamoldk megbizhatdsagat,

— a bels6 kontrollrendszer miikddésének és hatékonysaganak folyamatos vizsgélata,

— az dnkorminyzat bevételei kozott jelentSs 4llami tamogatas igénylése és elszamolasa
szabalyszerliségének ellendrzése,

— a pénziigyi és szdmviteli rendszer szabalyozottsigénak ellendrzése, figyelemmel a
jogszabalyi valtozasokra,

— ajanlasokat, javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezék, hidnyossagok
megsziintetese, kikiiszobolése vagy csokkentése, valamint a szabalytalansdgok
megelézése, illetve feltarasa érdekében,

— szabalyszeriiségi, pénziigyi, rendszer- és teljesitmény ellenérzések, valamint
informatikai rendszerellendrzések elvégzése,

— a korabbi ellenérzések 4ltal feltart hidnyossagok, javaslatok hasznosuldsanak
kontrollja,

— az Onkorményzat kotelezé és 6nként vallalt feladatai gazdasigos, hatékony és
eredményes végrehajtasanak elésegitése,

— az 6nkormanyzat intézményei, esetleges gazdasagi tarsasagai miitkodésének folyamatos
ellendrzése,

— az intézményrendszer mitkddésének, gazdalkodasanak helyzetérdl megfeleld attekintés
nyljtasa,

— ahatdlyos jogszabalyok, dnkorményzati rendeletek és belsé szabélyzatok maradéktalan
betartatdsa,

— az adott szervezet keretein beliil racionalis feladatellatas szorgalmazésa,

— arendelkezésre 4ll6 eréforrasokkal valé gazdalkodés vizsgalata,

— akillsé és belsé ellenbrzések javaslatai alapjan megtett intézkedések nyomon kovetése.

A belso kontrollrendszer értékelése:

A bels6 kontrollrendszer kialakitasa és miikddtetése sordn a koltségvetési szerv vezetdjének
figyelembe kell vennie az allamhaztartisért felelds miniszter Altal kozzétett modszertani
Utmutatokban foglaltakat.

A belsg ellendrzés egyik f6 ellenSrzési témakore, elemezni, vizsgalni és értékelni a belsd
kontrollrendszerek kiépitésének, mitkddésének Jogszabédlyoknak és szabélyzatoknak vald
megfeleléset, valamint mitkodésének gazdasagossagit, hatékonysagat és eredményességét.



A koltségvetési szerv vezetSje koteles elkésziteni a koltségvetési szerv ellendrzési
nyomvonalat. Az ellen6rzések (kiemelten a rendszerellendrzések) soran figyelembe kell venni
az ellenérzés ald vont szerv ellenérzési nyomvonalat, mely a vizsglat kiindulépontjat is
képezheti. A megallapitdsok alapjan javaslattal élhet a belsS ellenérzés a nyomvonal
kiegészitése, pontositisa érdekében.

A Kkoltségvetési szerv vezetSje koteles kockézati tenyezék figyelembe vételével
kockdzatelemzést végezni és integralt kockazatkezelési rendszert mitkodtetni. A belsd
ellenrzés feladata a kapcsolodd szabalyzat elemzése, értékelése, a kockazatkezelés
dokumentaldsanak, hatékonysaganak vizsgélata kapcsolodo ellendrzési témakor esetében.

A koltségvetési szerv vezetdje koteles szabalyozni a szervezeti integritast sért6 események
kezelésének eljarasrendjét.

A bels6 kontrollrendszer mitkodtetésének c¢lja, hogy az dnkorményzat és intézményei:
— a tevékenységeket szabalyszerlien, gazdasigosan, hatékonyan és eredményesen hajtsa
végre,
— teljesitse az elszamolasi kotelezettségeket,

— megvedje az erbforrdsokat a veszteségektdl, kéroktél és a nem rendeltetésszerti
hasznalattol.

A koltségvetési szerv belsd kontrollrendszeréért a koltségvetési szerv vezetdje felelds, aki
koteles — a szervezet minden szintjén érvényesiilé — megfeleld

~ kontrollkdrnyezetet,

— integralt kockézatkezelési rendszert,

— kontrolltevékenységeket,

— informécids és kommunikacids rendszert,

— monitoring (nyomon kdvetési) rendszert
kialakitani és miikddtetni.

A Bkr. 21. § 2. pontja a belsé ellenérzés feladatanak hatirozza meg a bels6 kontrollrendszerek
Jogszabalyoknak és szabdlyzatoknak vald megfeleld kiépitésének, mitkddésének elemzését,
vizsgalatat, értékelését, tovabbd a bels§ kontrollrendszerek gazdasagos, hatékony és
eredményes miikodésének elemzését, vizsgalatat, értékelését.

A bels6 ellendrzés az Onkormanyzat céljainak elérése érdekében a soros ellendrzések
alkalméval elemzi, vizsgalja és értékeli a kockazatkezelési, (pénziigyi) iranyitasi és kontroll
eljardsok miikddését, beleértve a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok
csokkentésére iranyuld kontrollokat.

A kockazati tényezok és értékelésiik:

A Dbels6 ellenérzés tervezésének kockézatelemzésen kell alapulnia, rendelkezésre allé
eréforrasait (személyi feltétel, idékeret) a legnagyobb kockazatot jelenté teriiletek felé kell
Osszpontositania. A kockézatelemzésre a belsd ellendrzési kézikbnyvben rogzitett 1épések
alapjan kertil sor.

A f6folyamatok és folyamatgazdak azonositdsat kévetSen a folyamatok és a felmért kockazati
tényez8k Osszevetésre Kkeriilnek, melynek alapjan a varhat6 hatds és a bekdvetkezés
valoszinliségét figyelembe véve rogzitésre keriil az dsszesitett kockazatelemzés.



Az egyes folyamatok jelentdsége és kockazatossaga alapjan Osszesitett értékelés késziil
(alacsony, kdzepes, magas).

A strateégiai ellendrzési terv kialakitasakor figyelembe vett kockazati elemek az aldbbiak:
— gazdasagi, jogi és szabalyozasi, politikai kornyezet véltozasa,
— az Onkorményzatok feladatainak véltozasa, strukturalis atrendezOdése,
— a szervezet, a miikddés dsszetettsége,
— a szamviteli rendszerek megbizhatosaga,
— a szabdlyozottsag hidnya,
— a szervezet dllanddséga,
— az informacidaramlas és informécidonynjtas elégtelensége,
— a dolgozok képzettsége, gyakorlottsiga és hozzaértése,
— az altalanos kiilsé és belsd ellendrzési kérnyezet,
— a mitkddési kdrnyezet kockézatai,
— az elemi csapasokbol eredd kockazatok.

Miikddési kockazati tényez6k azonositdsa:

Belsé6 kontrollhoz kapcsoléds

- Celkitlizések elérésének elSsegitésére tervezett belsé kontrollok megléte, muiikodése,
eredményessége, a problémék megel6zésére, észlelésére és kijavitdsara, a kellemetlen
események megeldzésére, kezelésére gyakorolt hatés.

Pénziigyi és gazdasdgi

- Likviditas, forgd,- és tOkeeszkdzok értéke, bevételek nagysaga, kiadasok alakulasa,
vagyongazdalkodas észszer(isége.

Miikédesben bekdvetkezett valtozdsok

- A Kkilénb6z6 munkafolyamatokban tdrtént valtozasok hatdsa milyen mértékben
befolyasolta a szervezet miitkodését.

Kérnyezeti, kiilsé hatdsok

- A mas szervekkel val kapcsolat kialakitasa (kozbeszerzés), a megfeleld jogi, gazdasigi,
informatikai, pénziigyi-szamviteli rendszer kialakitésa, komplexitasa.

Torténeti attekintés, munkatdrsak tapasztalatai

- Az eléfordulé hibak, szabalytalansagok korrigélasat, a kiilonféle valtoztatast is magaba
foglalé aggélyok megsziintetését segitette-e a szervezet munkatirsainak keépzettsége,
tapasztalata.

Magatartas

- Az ellenérzés kiils6é szolgaltatdval torténd megszervezésének hatésa a belsé ellendrzésre,

mas munkatarsakkal szemben tan(sitott hozzaallas, elszémoltathatdsag, megbizhatdsag,
¢s kontroll érvényesitése.



1. Kontroll értékelése

2. Valtozas (integracio)

1. Megfelel6 és eredményes

1. Stabil rendszer, kis valtozasok

2. Kozepes, néhany hidnyossaggal

2. Kis valtozasok, de nem rendszerek, vagy
jelent6sek

3. Gyenge

3. A munkatérsak személyét, a szabalyzast
¢s a folyamatokat érintd jelentds véaltozasok

Suly: 5

Suly: 4

3. A rendszer komplexitasa

4. Koélcsonhatas mds rendszerekkel

1. Nem komplex

1. Alacsony mértékii, nem befolyasol mas
rendszereket

2. Kozepesen komplex

2. Kozepes mértéki

3. Nagyon komplex

3. Nagy mérték(i a rendszer kézvetlen
kapcsolatban 41l més fontos rendszerekkel

Suly: 4 Suly: 3
S. Koltségszint 6. Kiilsé, illetve harmadik fél altal
gyakorolt befolyas
1. Alacsony 1. Alacsony
2. Kozepes 2. Kozepes
3. Magas 3. Magas
Suly: 6 Sualy: 2

7. E16z6 ellenérzés ota eltelt id6

8. Vezetés aggalyai a rendszer mikodését
illetden

1. 1 évnél kevesebb 1. Alacsony szintli
2. 1¢év 2. Kbzepes szintii
3.2¢v 3. Magas szintli
4.3 ¢év
5. 3 évnél t6bb
Saly: 2 Suly: 3
9. Pénziigyi szabdlytalansagok | 10. Jovébeni dontésekre és eseményekre
valdsziniisége gyakorolt hatas
1. Kicsi 1. Kicsi
2. Kozepes 2. Kozepes
3. Nagy 3. Jelentds
Suly: 4 Sualy: 3
11.  Munkatirsak tapasztalata és | 12. Kozvélemény érzékelése
képzettsége
1. Nagyon tapasztalt és képzett 1. Alacsony
2. Kbzepesen tapasztalt és képzett 2. Kdzepes
3. Kevés vagy semmilyen tapasztalat 3. Magas

Suly: 3

Suly: 4




Ssz. Kockazati tényezok KQCkaZ‘itl Alkal}nazott Ponthatar
tényezo suly

1. | Kontrollok értékelése 1-3 S 5-15
2. | Véltozas — dtszervezés 1-3 4 4-12
3. | Arendszer komplexitasa 1-3 4 4-12
4. |Kélcsdnhatas mas rendszerekkel 1-3 3 3-9
5. |Bevétel és kdltségszint 1-3 6 6-18
6. | Kiils6 ill. harmadik fél altal gyakorolt hatas 1-3 2 2-6
7. | Legutdbbi ellendrzés ota eltelt idd 1-5 2 2-10
8. | Vezetdség aggalyai 1-3 3 3-9
9. |Pénziigyi szabalytalansagok valdssziniisége 1-3 4 4-12

10. |J6vObeni dontésekre és eseményekre gyakorolt 1-3 3 3-9

hatés
11. | Munkatdrsak tapasztalata, képzettsége l - 3 3-9
12. | Kdzvélemény érzékelése l - 4 4-12

Minimum pontszdm: 43  Maximum pontszam: 133

A fenti tablézat keretet ad a konkrét feladatok meghatérozésanal alkalmazott tablazatokhoz.

A tablazatban szereplé pontszdmok mutatjak az adott témara vonatkozdan a kockazatot.
Min¢l magasabb a pontszam, illetve az Gsszes pontszdm és a maximum elérhetd pontok
hanyada, annal magasabbnak tekinthetd a kockazat,

Egy rendszer kockdzati tényezéjének mértéke:

43-72 Alacsony
73-100 Kozepes
101-133 Magas

A belsé ellenérzésre vonatkozo fejlesztési terv:

Az ellenbrzés célja a jogszabalyokban, illetve szabalyzatokban eldirtaknak mind magasabb
szinten torténd megfelelés. Ezért torekedni kell az ellendrzések minél tékéletesebb
el6készitésére, az egységes eljarasok kialakitaséra, valamint a vizsgalati eljarasok, médszerek,
a belsd ellendrzési jelentések tartalmi kdvetelményeinek biztositaséra a belsd ellenérzési
keézikdnyvben, a nemzetkdzi — és a hazai belsé ellendrzési standardok és a nemzetgazdasagi
miniszter altal kiadott itmutatokban foglalt el6irdasoknak megfeleléen.

A fejlesztés érdekében a belsé ellenérzés folyamatosan figyelemmel kiséri a jogszabalyi
valtozasokat és alkalmazza az allamhaztartdsért felel8s miniszter altal kiadott modszertani
utmutatokat és ajanlasokat.




A sziikséges ellendri létszam és az ellenéri képzettség felmérése:

A bels6 ellenbrzési feladatokat kiillsé szakértd cég latjia el (Vincent Auditor Kft), a
jogszabalyi kovetelményeknek megfeleld felséfoka iskolai végzettséggel, szakmai
képzettséggel, bels§ ellendri regisztracidval és tobb éves koltségvetési gyakorlati
tapasztalattal rendelkezé bels6 ellendrok biztositasaval.

Az ellenGri kapacitas lefedi az 6nkormanyzat ellen6rzési igényeit.

A belsé ellenérok hossza tava képzési terve:

A belsd ellendrzési feladatot jelenleg ellato szemeélyek rendelkeznek a 22/2019. (XIIL 23.) PM
rendelet altal elSirt végzettséggel. A jogszabalyi el8irdsoknak megfelelden a belsd ellendrok
az allamhaztartdsért feleldés miniszter engedélyével rendelkeznek, nyilvantartdsba vételiik
megtortent, illetve eleget tettek a tovabbképzési kotelezettségiiknek.

A feladat elvégzéséhez sziikséges a folyamatos tovabbképzés, a jogszabalyok és a valtozasok
ismerete. A kozpontilag szervezett kotelez§ oktatdsokon, ellendrzési konzulticidkon
ellenbrzési értekezleteken vald részvételét a vallalkozas megkoveteli és biztositja. A
regisztralt belsé ellenérok évenkeénti tovabbképzésén a részvétel kotelezd.

A koltségvetési szerveknél belsd ellenbrzési tevékenységet végzok nyilvantartasba vételét és
kotelezd6 szakmai tovabbképzését a 22/2019. (XIL. 23.) PM rendelet irja els. A
tovabbkeépzéseken vald részvételek soran torekedni kell a belsd ellendrzés specialis
ismeretkGrének bdvitésére.

Az ellendrzés targyi és informacios igénye:

Az ellendrzott szervek kotelesek a helyszini ellendrzések alkalmaval az ellendrok szamara
megfelelé munkakoriilményeket biztositani (Bkr. 28. § d) bekezdés).

Targyi igények biztositdsa:
A belsé ellen6rzést végzd vallalkozas biztositia a feladat ellatisahoz sziikséges targyi
feltételeket.

Informacios igények biztositdsa:
A belsé informaciok a szerv(ek) vezetdivel torténd személyes kapcsolattal, a beszamolok,
koltségvetések, az aktualis alap dokumentumok, 4tadasaval biztosithatd.

A kiilsd informécids igényt a jogszabaly-figyelési, konzultacios és tovabbképzési lehetéségek
biztositjak.
Az ellenGrzések alatt a sziikséges adatokhoz vald hozzaférés biztositott.

Az ellendrzés altal vizsgalandé teriiletek (prioritasok), ellenérzések gyakorisaga:
Elsdleges szempont az ellen6rzés miikodtetését illetSen, hogy biztositsa az 6nkormanyzat,

illetve az intézmények rendelkezésére allo forrasok szabdlyszer(i, szabalyozott, gazdasagos,
hatékony és eredményes felhasznalasat.



Az eves terv Osszeallitdsa sordn a bels6 ellendrzés figyelembe veszi az eléz6 év vizsgalatainak
fébb megallapitasait, az ellenérzés ald még nem vont teriileteket, valamint a jelent6sebb
szervezeti, személyi vagy feladatokban bekovetkezett valtozasokat.

— aszabalyozottsag aktualizalasa és érvényesiilése a gyakorlatban,

— az operativ gazdalkodés szabélyainak betartésa,

— a feladatalapt éllami hozzajaruldsok és tamogatasok igénylése és elszamolasa
jogszabalyi el6irasoknak valo megfelelése,

— a pénziigyi-gazdasigi ellendrzések 4ltal feltart hidnyossagok megsziintetése,
felszamoldsa érdekében megtett intézkedések végrehajtasat ellendrizni kell,

— a belsd kontrollrendszer mitkodtetéséhez eldirt bels szabalyzatok meglétének
ellenbrzése, valamint a pénziigyi irdnyitdsi és ellendrzési rendszer mitkodésének
értékelése,

— agazdalkodasi szempontbol lényeges hatdst feladatok, teriiletek ellendrzése,

— a koltségvetési év eredményeként keletkezett pénzmaradvany vizsgalata, az
OsszetevOk keletkezésének elemzése,

— kiilsO ellendrzések megallapitasait kdvetd intézkedések eredményességének vizsgalata,

— kozbeszerzések és a kozbeszerzési eljarasok ellendrzése,

— az EU-s forrasokkal megvalosulé fejlesztési feladatok teljesitésének ellendrzése.

Ellendrizendd folyamat kockézati értéke | Ellendrzés gyakorisiga
Magas évente

Kozepes 2-3 évente

Alacsony 3-4 évente

Az ellenbrzések kiemelt teriileteit minden évben feliil kell vizsgalni és a megvaltozott
feladatokhoz, koriilményekhez igazitani.

Kunszentmiklos, 2020. oktober 26.
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